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Contacto

Utilizacion de idiomas

Responsable:

Mas Dalmau, Gemma
gmasd@santpau.cat

Profesorado:

Mas Dalmau, Gemma
gmasd@santpau.cat

Campillo Zaragoza, Beatriz
bcampillo@santpau.cat

Torres Quintana, Antonio
atorresg@santpau.cat

De Francisco Préfumo, Seyla
sdefrancisco@santpau.cat

ehernandezma@santpau.cat

Ramos Fernandez, Adelaida
aramosf@santpau.cat

Ricart Basagafa, Maite
mricart@santpau.cat

Roman Abal, Eva M
eroman@santpau.cat

Santesmases Masana, Rosalia
rsantesmases@santpau.cat

Hernandez Martinez-Esparza, Elvira

Grupo 1: Catalan
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San José Arribas, C. Alicia
asanjose@santpau.cat

Urpi Fernandez, Ana Maria
aurpi@santpau.cat

Sist Viaplana, Xénia
XSist@santpau.cat

Romero Pastor, Monica
mromeropa@santpau.cat

Vicente Pérez, Silvia
svicente@santpau.cat

Serra Lépez, Jorgina
jserral@santpau.cat

Prerrequisitos

Para poder matricular el TFG, el estudiante debe haber realizado un minimo de 2/3 (160 ECTS)
del total de créditos de la titulacion (240ECTS), y el estudiante debe haberse matriculado
también de todas las asignaturas requeridas para obtener la titulacién *

Contextualizacion y Objetivos

Esta asignatura forma parte del médulo de formacion Practicas Tuteladas y Trabajo Fin de
Grado, materia Trabajo de Fin de Grado y esta planificada en el octavo semestre del grado en
Enfermeria.

Los estudios deben concluir, en el tltimo curso, con la elaboracion y presentacién de un trabajo,
gue permita una evaluacion global y sintética, de las competencias especificas y transversales
asociadas al titulo.

Se trata de una asignatura donde los estudiantes desarrollan de manera eminentemente
autbnoma un tema pactado con el tutor (profesor encargado de supervisar y evaluar su
realizacion), presentan su trabajo por escrito y lo exponen ante un tribunal.

! Normativa académica de la Universitat Autonoma de Barcelona aplicable a los estudios universitarios regulados
de conformidad con el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio Titulo V (Titulo redactado segun el Acuerdo del Ple del Consell Social de 20 de junio de 2011) Articulo 134.
Regles de matricula durante los estudios

Punto 7, Normativa académica Universitat Autbnoma de Barcelona: Para poder matricularse del Trabajo de Fin de Grado,
en necesario haber superado como minimo dos tercios del total de créditos del plan de estudios (pag. 51).
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Objetivos de aprendizaje de la asighatura:

El objetivo principal del Trabajo de Fin de Grado (TFG) es que el estudiante demuestre que ha
alcanzado las competencias asociadas al titulo de Grado en Enfermeria.

Competencias y resultados de aprendizaje

Competencia Resultados de aprendizaje
CE6 Basar las intervenciones enfermeras en la | CE6.36 Plantear propuestas de analisis
evidencia cientifica y en los medios disponibles. fundamentadas cientificamente y de acuerdo
con los recursos.

CE12 Demostrar que conoce el cédigo ético y | CE12.18 Aplicar el codigo ético y deontolégico
deontolégico de la enfermeria espafiola, | en el planteamiento y desarrollo del trabajo.
comprendiendo las implicaciones éticas de la salud
en un contexto mundial en transformacion.

CE20 Utilizar la metodologia cientifica en sus | CE20.12 Utilizar la metodologia cientifica en la
intervenciones. organizacion y desarrollo de un trabajo.

CT1 Analizar y sintetizar fenémenos complejos.

CT2 Buscar, evaluar, organizar y mantener
sistemas de organizacion.

CT4 Expresarse de forma fluida, coherente y
adecuada a las normas establecidas de forma oral
y escrita.

CT5. Adquirir y utilizar las herramientas necesarias
para desarrollar una actitud critica i reflexiva.

CGl1 Desarrollar un pensamiento y un
razonamiento critico y saber comunicarlos de
manera efectiva, tanto en las lenguas propias
como en una tercera lengua.

CG2 Desarrollar estrategias de aprendizaje
auténomo.

CG4 Generar propuestas innovadoras vy
competitivas en la investigacion y en la actividad
profesional.
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Contenidos

A nivel genérico se pueden definir cuatro tipos de TFG:

a) de revision.

b) proyecto de investigacion.

c) profesional o de proyecto de intervencion.
d) memoria de practicas.

a) Se entiende por trabajo tedrico o de revision todo aquel trabajo que aporte una actualizacion del
estado de la cuestion en torno a un tema del &mbito de la titulacion, siguiendo las directrices de una
blusqueda sistemética.

b) Se entiende por proyecto de investigacion todo aquel trabajo que plantee una investigacion
empirica para responder alguna cuestion actual, del ambito de la titulacién.

c) Se entiende por trabajo profesional o proyecto de intervencién todo aquel trabajo que plantee un
proyecto que aporte mejoras o soluciones a alguna probleméatica de cualquier ambito de aplicacion
de la Enfermeria, basandose en el conocimiento tedrico y empirico de la disciplina.

d) Se entiende por memoria de practicas todo trabajo de andlisis y de reflexion que el estudiante
lleva a cabo hacia la materia practicum y su desarrollo a lo largo de la titulacién.

Metodologia

Actividades dirigidas: Tutorias y seminarios.

- Se programan un total de 4 tutorias, que pueden ser individuales 0 en grupo.
- Se programan un total de 20 horas de tutorias en grupos reducidos para profundizar las
tipologias de TFG.

Actividades supervisadas: Elaboracion del trabajo.
El trabajo de fin de grado se realizara de forma individual.

Cada estudiante tiene un tutor que se encarga de dirigir el trabajo. El estudiante ha de consensuar
con el tutor su propuesta de tipo y tema de TFG (Trabajo Final de Grado) escogida de la relacién de
areas tematicas propuestas en la normativa TFG EUI Sant Pau.

Una vez consensuado el tipo, tema y el objetivo con su tutora, ésta lo presenta a la comision de
TFG que da, en su caso, la aprobacion.
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El estudiante ha de reportar su trabajo en tres entregas:

Tipo entrega i Extension Fecha entrega

1r. entrega , S A
Contiene tipo de MOODLE Segun modelo Ultimo c!la habil de
. _— normalizado. Noviembre
trabajo, tema y objetivos
2n. entrega El primer dia habil del

Plan de Trabajo: mes de enero

S Méaximo dos .
o _Intrqglucuc_)n,_ _ MOODLE hojas (despues de
justificacion, objetivos i vacaciones de
metodologia. Navidad)
Extensién
3% entrega MOODLE maxima 30 Ultimo dia habil mes
El TFG escrito paginas de abril

(con anexos)

Actividades formativas

Actividad Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas

. Clase magistral 7 Los CE12.18, CE20.12, CE6.36
. Tutorias y Seminarios 20 '

Tipo: Supervisadas

CT1, CT4, CT5, CG4
. Elaboracién trabajo 31,75 1,17

CE6.36, CE12.18, CE20.12 CT1, CT4,

Tipo: Autonomas 157,5 6,30 CT5, CG4
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Evaluacioén

La evaluacion del Trabajo se basard en una memoria escrita y la presentacion oral, ambas de
realizacion obligatoria, y la realizar4 una comision formada por tres profesores de la titulacion.

La evaluacion del Trabajo se basa en:

1. El seguimiento tutorial 25% (5% entrega mes Noviembre + 5% entrega mes de Enero +
15% seguimiento tutorial). Dado el caracter practico de las clases y seminarios, los tutores
podran llevar a cabo la valoracién del aprovechamiento que el estudiante haga de los
mismos a partir del control de la asistencia y una prueba escrita.

2. La memoria del trabajo escrito 45%.

3. Presentacion y defensa oral del trabajo 30%.

La presentacion y defensa oral se llevara a cabo durante el mes de mayo y se reserva la Ultima
semana para los estudiantes que se encuentren en un programa de movilidad.

Para la presentacion del trabajo se requiere el informe favorable por parte del tutor.

La defensa oral se realiza ante un tribunal constituido por dos profesores de la titulacion.

Calificacion:

- No evaluable

0 a 4,9: Suspenso

- 5,0a6,9: Aprobado

- 7,0 a 8,9: Notable

- 9,0 a 10: Sobresaliente (en el caso que el estudiante haya obtenido una nota igual o superior a
9, podra optar, a criterio del profesor, a una matricula de honor).

Actividades de evaluacién

 Actividad Resultados de aprendizaje
ACtiVidagegwii:Sriigs y tutorias | 25% 2.80 0,11 ggiz.ls, CE20.12, CT1, CT4, CT5,
Memoria de trabajo: 45% 5,65 0,23 CT1, CT5
Defensa oral del trabajo: 30% 2,80 0,11 ggiz'ls’ CE20.12, CT1, CT4, CT5,

El estudiante dispone de informacion referente a criterios organizativos, formales y estructurales del
TFG en el documento normativo que esté publicado en la web de la EUIL.
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El plagio demostrado en el TFG: en el caso de que el material presentado no sea
original de acuerdo con los criterios de plagio establecidos, determina la calificacion de
Suspenso, sin perjuicio de otras medidas que la EUI-Sant Pau contemple para casos
de deshonestidad académica.

Se considera plagio la reproduccién de contenido sustancial de otra obra haciéndolo
pasar por propio y sin hacer las oportunas citas al material original.

BIBLIOGRAFIA

Disponible en Moodle de la asignatura.



