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EVALUACION DE LA SOLICITUD DE
MODIFICACION DE TiTULO OFICIAL

Identificacion del titulo

Denominacién: Graduado o Graduada en Enfermeria por la Universidad Auténoma de
Barcelona

Menciones: Mencion en Infancia y Salud, Mencién en Vejez y Salud, Mencién en Salud
Mental a lo Largo de la Vida, Mencién en Salud y Comunidad, Mencién en Innovacion y
Gestidn de la Diversidad en Enfermeria, Mencién en Enfermeria, Innovacion en Salud y TIC's,
Mencién en Cuidados Enfermeros en Ambitos Especificos, Mencién en Salud, Estilos de Vida y
Cultura, Mencién en Accién Comunitaria en Salud, Mencién en Enfermeria en Ambitos
Especificos, Mencion en Cuidados Enfermeros Especificos en el Ambito de la Cardiologia,
Mencién en Cuidados Enfermeros Especificos en el Ambito de la Oncologia

Universidad/des: Universidad Auténoma de Barcelona

Centrol/s:

* Facultad de Medicina

 Escuela Universitaria de Enfermeria del Hospital de la Santa Creu i San Pau
* Escuela Universitaria de Enfermeria Creu Roja

* Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud de Manresa

 Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat

Rama: Ciencias de la Salud

Introduccion

Conforme a lo establecido en el articulo 25 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el cual se establece la ordenacion
de las ensefanzas universitarias oficiales, la Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari
de Catalunya ha procedido a evaluar el plan de estudios que conduce al Titulo universitario
oficial arriba citado.

La evaluacién de las modificaciones se ha realizado de forma colegiada por la Comisién
Especifica de Ciencias de la Salud. La evaluacion se ha llevado a cabo de acuerdo con la Guia
para la elaboracion y verificacion de las propuestas de titulaciones universitarias de grado y
master. Esta guia recoge los criterios y directrices que establece el Protocolo de evaluacion
para la verificacion de titulos universitarios oficiales elaborado conjuntamente por las agencias
que cumplen los requisitos establecidos en el articulo 24.3 del RD 1393/2007.
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Resultado

Una vez el Consejo de Universidades ha enviado la propuesta del plan de estudios a AQU
Catalunya y esta ha sido evaluada por la Comision Especifica de Ciencias de la Salud de la
Comision de Evaluacién de la Calidad, dicha comision ha acordado emitir el presente informe.

La titulacion informa que todas las modificaciones que presentan en este documento han sido
aprobadas por la Comision de Estudios de Grado, delegada del Consejo de Gobierno de la
Universidad, en sus sesiones de 16 de noviembre de 2010 y de 14 de febrero de 2012.

En el apartado correspondiente a la Descripcion del titulo se aporta el enlace a la Normativa de
Permanencia de la UAB.

En el apartado Justificacién, adecuacion de la propuesta y procedimientos se han incorporado
los Objetivos globales del titulo: El titulo de Grado de enfermeria formara enfermeras
generalistas con preparacién cientifica y humana y capacitacion suficiente para valorar,
identificar, actuar y evaluar las necesidades de salud y de cuidados de las personas sanas o
enfermas de las familias y la comunidad. La Comisién recomienda a la titulacién el uso de un
lenguaje inclusivo en la descripcion de sus objetivos.

Se han incorporado las competencias basicas y se ha justificado su correspondencia con el
perfil de competencias ya existente. Sin embargo, se requiere a la titulaciéon que, en una
proxima modificacion o en el seguimiento, tanto la descripcidn de las competencias como la
tabla de Correspondencia entre competencias basicas y competencias del titulo de Graduado o
Graduada en Enfermeria (Tabla 1), debe trasladarse al apartado 3.1 de la memoria.

En cuanto al apartado “Requisitos de acceso y criterios de admisién”, a través de la Web de la
Universidad, se ponen a disposicion de los futuros estudiantes las guias docentes de las
asignaturas/médulos, que contienen informacion sobre competencias a desarrollar, resultados
de aprendizaje a evaluar, actividades de aprendizaje, de evaluacién, contenidos y una
planificacion resumida del curso. Se recuerda, no obstante, que para la via de acceso por
experiencia laboral y profesional, segun se recoge en el articulo 36.4 del RD 1892/2008, de 14
de noviembre, la institucion debe incluir en la memoria e informar a los estudiantes del ambito o
ambitos de experiencia que permitira el acceso a esta ensefianza.

En el apartado Apoyo a estudiantes, se ha actualizado y simplificado la informacion referente al
Proceso de acogida del estudiante de la UAB y a los Servicios de atencion y orientacion al
estudiante de la UAB.
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La titulacion aporta la nueva Normativa de transferencia y de reconocimiento de créditos de la
UAB, aprobada por el Consejo de Gobierno del 26 de enero de 2011. La Comision recuerda a
la titulacion que la tabla de reconocimiento de créditos en la que se establecen los créditos
maximos y minimos a reconocer para cada una de las siguientes vias de reconocimiento
previstas en el RD 1393/2007: Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitarias, Titulos

Propios, Acreditacion de Experiencia Laboral, tiene caracter registral y debe cumplimentarse.

La titulacién debe indicar el minimo y maximo o la ausencia de créditos contemplados para
cada una de las vias de reconocimiento previstas.

Referente a la Descripcion del plan de estudios se ha actualizado el texto del apartado Sistema
de Calificaciones segun la Normativa de reconocimiento y de transferencia de créditos de la
UAB (aprobada por la Comisién de Asuntos Académicos, delegada del Consejo de Gobierno, el
15 de julio de 2008 y modificada por la misma Comision, el 28 de julio de 2009 y por el Consejo
de Gobierno, el 26 de enero de 2011). También se ha actualizado el Protocolo de atencion a
las necesidades educativas especiales del estudiante con discapacidad. El protocolo tiene
como instrumento basico el Plan de actuacién individual (PIA), donde se determinan las
actuaciones que se realizaran para poder atender las necesidades del estudiante en los
ambitos académicos y pedagdégicos, de movilidad y de acceso a la comunicacion; los
responsables de las actuaciones y los participantes, y un cronograma de ejecucion.

En este apartado, la titulacion también presenta modificaciones diferenciandolas por centro,
asi:

EUESP (Escuela Universitaria de Enfermeria Sant Pau):

- Se modifica y actualiza la informacion relativa al Practicum IV, Vi VII.

- Se reajusta la asignacion de algunos Resultados de Aprendizaje a las Actividades Formativas
en dos materias.

- Se introducen Resultados de Aprendizaje ya existentes que no incorporaban las materias de
la Escuela, a determinadas Actividades Formativas.

EUCR (Escuela Universitaria de Enfermeria Creu Roja):
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- Se introduce un cambio de secuenciacion de 2 asignaturas obligatorias: Enfermeria en salud
mental y psiquiatria, de 3° curso, pasa del segundo al primer semestre. Practicum IlI, de 3°
curso, pasa del primer al segundo semestre.

- La titulacion elimina la mencion Atencion a la Autonomia Personal y la Dependencia, se pasa
de 3 a 2 menciones, por lo que se modifica la agrupacion de la optatividad:

- Se suprimen 3 asignaturas optativas: Legislaciéon y Evaluacién de la Autonomia Personal y la
Dependencia, Abordaje Integral de la Violencia y Practicas Externas en Atencion a la
Autonomia Personal y la Dependencia.

- Como consecuencia de la supresion de asignaturas, se modifica el nimero de ECTS de 3
materias optativas: Enfermeria en Situaciones Especificas pasa de 24 a 18 ECTS; Enfermeria
en Situaciones de Complejidad Psicosocial pasa de 24 a 18 ECTS; Practicas Externas pasa de
18 a 12 ECTS.

- Se incorpora la asignatura Aspectos Psicosociales de la Dependencia a la mencién Accion
Comunitaria en Salud.

EUEG (Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat):

La escuela revisa y actualiza los contenidos de las dos menciones que ofrece en 4° curso por

adaptacion al contexto actual, derivando en lo siguiente:

- Se modifica la denominacion de las 2 menciones: Enfermeria, Salud y Diversidad Cultural
pasa a denominarse Innovacion y Gestion de la Diversidad en Enfermeria. La mencion
Innovacion en Salud y Tecnologias de la Informacion y Comunicacion pasa a denominarse
Enfermeria, Innovacion en Salud y TICs.

- Se modifica la denominacién de 3 materias optativas: Salud y Diversidad Cultural pasa a
denominarse Innovacion y Enfermeria Avanzada; Enfermeria y Diversidad Cultural pasa a
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denominarse Enfermeria y Gestion de la Diversidad; Informacién, Conocimiento e Innovacién
en Salud pasa a denominarse Informacién, Gestién del Conocimiento e Innovacion en Salud.

- Se suprimen las siguientes asignaturas optativas: La Salud en el Contexto Actual, Inmigracion
y Salud, Las TIC en la Gestion de la Informacién Sanitaria, Gestion del Conocimiento en Salud,
Procesos de Innovacién y Gestion de la Calidad en Enfermeria, Enfermeria Transcultural,
Cuidados de Enfermeria y Gestién de la Diversidad Cultural y Fundamentos de las TIC en el
ambito de la Salud.

- Se incorporan las siguientes asignaturas optativas: Gestion y transferencia del conocimiento
para la innovacion, Enfermeria internacional, Enfermeria avanzada y procesos de innovacion,
Sistemas de Informacion en las Organizaciones Sanitarias, Gestidon del Conocimiento, Calidad
y Procesos de Innovacion, Enfermeria y Salud 2.0, Enfermeria y Gestion de la Diversidad
Cultural y Salud y TIC en el contexto actual.

- Se modifica la adscripcion de la asignatura optativa Género y Salud. Deja de adscribirse a la
antigua materia Salud y Diversidad Cultural y pasa a adscribirse a la materia Enfermeria y
Gestion de la Diversidad.

EUCS: Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud (FUB Manresa):

- Se incorpora la asignatura Terapias Naturales a la mencion Salud, Estilos de Vida y Cultura.

- Se modifica la estructura del apartado Actividades Formativas de la materia Trabajo de Fin de
Grado.

Se actualiza la informacion sobre la Planificacion y gestién de la movilidad de estudiantes
propios y de acogida de acuerdo a la normativa de la UAB.

En el apartado de Recursos humanos, se actualiza la Politica de Igualdad con el documento
Segundo plan de accién para la igualdad entre mujeres y hombres en la UAB. Cuadrienio 2008-
2012, aprobado en Consejo de Gobierno de la Universitat Autobnoma de Barcelona en su sesién
del 9 de junio de 2008. El segundo plan recoge las medidas de caracter permanente del plan
anterior y las nuevas, las cuales se justifican por la experiencia adquirida en el disefio y
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aplicacion del primer plan de igualdad y los cambios legales que introducen la Ley Organica de
igualdad y la de reforma de la LOU aprobadas el afio 2007.

Se actualiza la informacion sobre el Procedimiento general para valorar el progreso y los
resultados en lo referente al Progreso y Resultados de Aprendizaje.

En cuanto al Cronograma de implantacion, la titulacion informa que las modificaciones del plan
de estudio que se introducen en esta memoria estan previstas que se implanten a partir del
curso 2012-2013, a excepciodn del cambio de secuenciacion de la Escuela Universitaria Cruz
Roja, y la modificacion relativa al Practicum de la Escuela Universitaria de Enfermeria de Sant
Pau que se implantaron a partir del curso 2011-2012.

La titulacion aporta el enlace URL correspondiente al Sistema interno de Calidad de la
Universitat Autbnoma de Barcelona.

Finalmente, la Comision requiere a la titulaciéon que haga visibles todas las modificaciones
introducidas en la memoria marcandolas con un color diferente.

Las anteriores modificaciones se evaluan favorablemente.

El presidente de la Comisidn Especifica de Ciencias de la Salud

Manel Armengol Carrasco

Barcelona, 10/05/2012
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